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Rady Powiatu Wroctawskiego

Odpowiadajac na interpelacje z dnia 12 marca 2019 r. dotyczgca dziatan Zarzadu Powiatu
Wroctawskiego w zwigzku z apelem Prezesa Rady Ministrow aby nie oszczedzaé na nauczycielach
oraz zacza¢ wyptacaé dodatki motywacyjne, funkcyjne oraz za trudne warunki pracy, sktadam
ponizsze informacje;

Na wstepie chcialbym zapewni¢, ze Powiat Wroctawski nie oszczedza na
nauczycielach, wyptaca wszystkie wymagane prawem dodatki w tym wymienione
w interpelacji, oraz inne skiadniki wynagrodzenia nauczycieli wtym dodatek wiejski, za
wystuge lat, nagrody i pozostate Swiadczenia.

Odnoszac sie do kwestii oszczedzania na nauczycielach tytutem wstepu podkreélam, ze
podstawowq czescig pensji nauczyciela jest wynagrodzenie zasadnicze, ktérego wysoko$é
okreslana jest corocznie rozporzadzeniem Ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania,
azroznicowanie stawek uzaleznione jest od stopnia awansu zawodowego, posiadanych
kwalifikacji oraz wymiaru zaje¢ obowiagzkowych realizowanych przez nauczyciela. Organ
prowadzacy szkoty nie ma wptywu na wysokos¢ tych sktadnikéw wynagrodzenia.

Natomiast w kompetencji organu prowadzgcego jest ustalenie w drodze regulaminu m.in.
wysokosci dodatkéw motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy.

W 2018 roku Rada Powiatu Wroctawskiego ustalita nowy regulamin w uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli, w ktérym m.in. zwiekszono wysoko$é
dodatku funkcyjnego w tym dla wychowawcow klas oraz wysoko$¢ dodatku za prace
wykonywang w trudnych warunkach w poradni psychologiczno - pedagogiczne;j.

Ponadto, majgc na wzgledzie zagwarantowanie nauczycielom mozliwosci uzyskiwania
dodatkowego wynagrodzenia, wprowadzono zapisy umozliwiajace zwiekszenie réwniez dodatku
motywacyjnego w przypadku udziatu szkoty w projektach finansowanych ze $rodkéw Unii
Europejskiej o wartos¢ nie wyzsza niz 20% kwoty bazowej w ramach $rodkéw finansowych
szkoty (przy obecnej wysokosci kwoty bazowej - 580 z1), oraz o warto$¢ nie wyzsza niz 40%
kwoty bazowej w przypadku finansowania dodatku ze §rodkéw Unii Europejskiej (przy obecnej
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wysokosci kwoty bazowej - 1 160 zi). Zapisy te gwarantujg nauczycielom realny wzrost
wynagrodzen dzieki temu, ze szkoty uczestnicza w licznych projektach. Ponadto stanowig czynnik
zachety do aktywnego pozyskiwania sSrodkow europejskich na potrzeby szkot.

Co wigcej, zgodnie z regulaminem, wysokos¢ dodatkéw stanowi procent kwoty bazowej
ustalanej corocznie w ustawie budzetowej. Tym samym wzrost podstawy naliczania dodatkow
automatycznie przektada sie na wzrost tych sktadnikéw wynagrodzenia.

Przechodzac do meritum, miernikiem osiaganych przez nauczycieli wynagrodzen jest
sporzadzane corocznie sprawozdanie dotyczace wydatkéw na wynagrodzenia nauczycieli
w odniesieniu do wysokos$ci $rednich wynagrodzen okreslonych ustawa Karta Nauczyciela
obejmujace wytgcznie wydatki ponoszone z budzetéw szkot (bez Srodkéw unijnych).

Analiza wspomnianych sprawozdan wskazuje, ze nauczyciele zatrudnieni w szkotach
i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Wroctawski dzieki przyjetym w powiecie
regulacjom uzyskujg $rednie wynagrodzenia na poziomie wyzszym od wymaganych ustawa. Jest
to stata tendencja, ktérg pokazuja ponizsze tabele na przestrzeni trzech ostatnich lat w ujeciu
ogdtem oraz w podziale na poszczegélne stopnie awansu zawodowego nauczycieli;

Rok Wymagane Osiggniete Nadwyzka
2016 7719 544 8 866 068 1146525
2017 7708 034 8823 214 1115180
2018 7 638 589 8943 126 1304536
RAZEM 23 066 167 26632 408 3566241
Stopien awansu 2016 2017 2018
zawodowego
nauczyciela | Wymagane | Osiagnicte | Nadwyzka | Wymagane | Osiggniete | Nadwyzka | Wymagane | Osiagniete | Nadwyzka
stazysta 2717,59 | 325495 537 275292 | 3661,06 908 2863,38| 3556,02 693
kontraktowy 3016,52| 3702738 686 305574 | 3833,28 778 317835| 4 055,03 877
mianowany 391333 | 442318 510 396420 449540 531 4123,27| 473816 615
dyplomowany 500037 | 567790 678 506537 | 567674 611 5268,62| 6106,20 838

Dysponujac powyzszymi danymi Zarzad Powiatu Wroctawskiego nie podejmowat
dodatkowych dziatan, gdyz dane potwierdzajg, ze w powiecie nie oszczedza sie na nauczycielach.

Ze swojej strony zachecam Pana Radnego do zapoznania sie z prezentacja przedstawiong
na ostatnim posiedzeniu Komisji Edukacji, Kultury i Sportu oraz Zdrowia i Pomocy Spotecznej
udostepniong Radnym Powiatu, a dotyczaca wspomnianego wyzej sprawozdania
o wynagrodzeniach nauczycieli powiatu wroctawskiego, w ktérej szerzej na ten temat.

Cieszy mnie fakt, ze ta wazna Kwestia jaka sa warunki ptacowe kadry pedagogicznej,
spotkata si¢ z Pana zainteresowaniem. Chciatbym zapewni¢, ze polityka o$wiatowa Powiatu
Wroctawskiego nastawiona jest na zapewnienie nauczycielom korzystnych warunkéw nie tylko
ptacowych, ale rowniez pod wzgledem warunkéw pracy oraz mozliwosci doksztatcania sie w celu
podnoszenia kompetencji, a tym samym jakosci ksztatcenia.

Jednoczesnie, jako byly nauczyciel, a obecnie Starosta Powiatu, deklaruje ze moje
dziatania nastawione sg i beda na zagwarantowanie nauczycielom wiasciwych warunkéw pracy,
gdyz dzieki kadrze pedagogicznej nasze szkoly funkcjonuja na wysokim poziomie. W tym
wzgledzie wierze w przychylnosé i wsparcie Pana Radnego i wszystkich Radnych Rady Powiatu
Wroctawskiego.
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