Wskaznik
w rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oso6b
niepelnosprawnych w listopadzie 2023 r. jest nizszy niz 6%. Pierwszenstwo w zatrudnieniu
bedzie przystugiwato osobie niepelnosprawnej o ile zostanie ona wskazana w gronie nie wiecej
niz pieciu najlepszych kandydatéw spetniajagcych wymagania niezbedne oraz w najwiekszym
stopniu wymagania dodatkowe.

Starosta Powiatu Wroclawskiego
oglasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze
w Starostwie Powiatowym we Wroclawiu
ul. Tadeusza Kos$ciuszki 131
50-440 Wroclaw

Podinspektor w Wydziale Promocji i Wsparcia Spotecznego

Liczba i wymiar etatu: 1

zatrudnienia o0s6b niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym we Wroctawiu

Wymagania niezbedne:

Obywatelstwo polskie.

Petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Niekaralno$¢ za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestepstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Wyksztalcenie: wyzsze, preferowane w zakresie grafiki lub/i komunikacji spoteczne;j.

Staz pracy: 6 miesiecy stazu pracy w jednostce samorzadu terytorialnego.

Posiadanie prawa jazdy kategorii B.

Znajomo$¢ przepiséw prawa w zakresie niezbednym dla wykonywania zadan na w/w
stanowisku, w szczegdlnosci nastepujgcych aktoéw prawnych:
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ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1526
z pozn. zm.);

ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz. U.z 2022 r.
poz. 2509);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1984 r. Prawo prasowe (t.j. Dz.U.z 2018 r. poz. 1914);

ustawa z dnia 11 wrze$nia 2019 r. - Prawo zaméwien publicznych (t,j. Dz. U. z 2023 r. poz.
1605 z pézn. zm.);

Statut Powiatu Wroctawskiego - tekst jednolity z dnia 30 pazdziernika 2019 r. (Dz. Urz. Wo;j.
Doln. z 2020 r. poz. 25);

Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego we Wroctawiu, stanowigcy zalacznik

do uchwaty nr XXI1/202/13 Rady Powiatu Wroctawskiego z dnia 23 grudnia 2013 r. ze zm.

Dobra znajomos$¢ obstugi komputera (pakiet Microsoft Office) oraz innych urzadzen biurowych.

Wymagania dodatkowe:

Preferowane do$wiadczenie przy organizacji wydarzen promocyjnych.

Umiejetno$¢ interpretowania i stosowania przepiséw prawnych w praktyce.
Umiejetno$¢ samodzielnego poszukiwania rozwigzan w zakresie powierzonych zadan,
kreatywno$c¢.

Zaangazowanie, odpowiedzialno$¢, komunikatywnos$¢ oraz wysoka kultura osobista.
Skrupulatno$c¢ i doktadnosé¢, dyspozycyjnosc.

Umiejetno$¢ planowania i organizacji pracy wiasne;j.

Bezstronnos$¢, sumienno$¢ i terminowo$¢é w wykonaniu zadan.

Umiejetno$¢ efektywnej pracy w zespole.

Znajomos¢ programow, Canva, Photoshop, Gimp, CapCut.

10. Znajomo$¢ i doswiadczenie w typografii zasad obrobki zdjec, filmow, edytorstwo.
11. Do$wiadczenie w wykonywaniu i obrdbce zdje¢ i montazu filméw.
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Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Przygotowywanie koncepcji i kompleksowa realizacja spotkan, konferencji, foréw i innych
wydarzen promujacych i wspierajacych rozwéj Powiatu Wroctawskiego.

2. Wspétredagowanie i aktualizacja strony internetowej powiatu wroctawskiego oraz pozostatych
stron w mediach spoteczno$ciowych promujacych powiat wroctawski oraz BIP.
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3. Biezaca obstuga social mediéw z uwzglednieniem audiowizualnego przekazu medialnego.

4. Planowanie i rozwijanie strategii komunikacji w Social Mediach (Facebook, Instagram, itp.),
wsparcie w zakresie komunikacji kryzysowej i public relations.

5. Prowadzenie zadan i spraw zwigzanych z korespondencja okolicznosciowa i zewnetrzna polityka

informacyjng powiatu, w tym biezaca wspoétpraca z mediami oraz przygotowywanie i realizacja

umow oraz ich monitorowanie i rozliczanie, a takze dbato$¢ o utrzymywanie kontaktu z mediami

i dziennikarzami w ramach umoéw.

Biezacy monitoring i analiza medidw, biuletynéw i czasopism oraz materiatéw prasowych.

7. Organizacja i prowadzenie media relations z biezacych wydarzen, przygotowywanie wypowiedzi,

notatek, wywiadow, artykutéw i zdje¢ do publikacji na stronie i FB Powiatu Wroctawskiego.

Realizacja materiatéw fotograficznych i wideo w ramach dziatalnosci Powiatu Wroctawskiego.

9. Przygotowywanie koncepcji i kompleksowa realizacja wydarzen promujacych i wspierajgcych
rozwoéj Powiatu Wroctawskiego, w tym prowadzenie kampanii oraz organizacja i koordynacja
projektéw, organizacja warsztatow i konkurséw dla dzieci i mlodziezy oraz mieszkancéw
z terenu powiatu wroctawskiego.
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Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
1. Miejsce pracy:
1) budynek Starostwa Powiatowego we Wroctawiu, ul. T. Ko$ciuszki 131, 50-440 Wroctaw;
2) budynek czterokondygnacyjny z winda.
2. Stanowisko pracy:
1) praca w pozycji siedzacej przy komputerze powyzej 4 godzin na dobe, przy o$wietleniu
czeSciowo sztucznym;
2) praca administracyjno-biurowa; kontakt z interesantami, rozmowy telefoniczne;
3) wiekszos$¢ czynnos$ci administracyjno-biurowych wykonywana jest w pozycji siedzace;.
3. Zatrudnienie w oparciu o umowe o prace.

Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny poswiadczony wtasnorecznym podpisem.

2. Kwestionariusz osobowy do pobrania ze strony internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Powiatu Wroctawskiego w zakltadce Informacje o wolnych stanowiskach pracy pn.:
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie i zgoda na
przetwarzanie danych osobowych.

3. Kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych wyksztatcenie, posiadane kwalifikacje lub
umiejetnosci.

4. Kserokopie §wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy, o ktérym
mowa w wymaganiach niezbednych (w przypadku pozostawania w stosunku pracy
zaSwiadczenie o zatrudnieniu).

5. Os$wiadczenie kandydata, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe.

6. Oswiadczenie kandydata o peinej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z peini

praw publicznych.

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

Oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. B.

9. Kserokopie dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosci w przypadku kandydata
zamierzajgcego skorzysta¢ z uprawnien, o ktérych mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t,j. Dz. U.z 2022 r. poz. 530).

10. Os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i wsprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) Dz. U. UE. L.2016.119.1oraz ustawg z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530) - druk
o$wiadczenia do pobrania wraz z kwestionariuszem osobowym ze strony internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej Powiatu Wroctawskiego: w zaktadce Informacje o wolnych
stanowiskach pracy pn.: Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajqcej sie o zatrudnienie
i zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

© N



Oswiadczenia wymienione powyzej musza by¢ opatrzone wlasnorecznym podpisem

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym winny by¢ przettumaczone na jezyk polski,
na koszt wiasny kandydata.

W celu usprawnienie procesu naboru prosze o podanie danych kontaktowych: nr telefonu lub adres
e-mail - podanie tych danych jest dobrowolne.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie lub pocztg, w terminie do dnia
29 grudnia 2023 r. (godz. 15:45) na adres: Starostwo Powiatowe we Wroclawiu, ul. Tadeusza
Kosciuszki 131, 50-440 Wroctaw w kopercie z dopiskiem:

»Dotyczy naboru na stanowisko Podinspektora w Wydziale Promocji i Wsparcia Spotecznego’.

Decyduje data faktycznego wptywu oferty do Starostwa, a nie data nadania!

Zgtoszenia, ktore wptyna do Starostwa po wyzej wymienionym terminie, nie beda rozpatrywane.
Kandydaci, ktérzy spetnili wymagania formalne (na podstawie analizy ztozonych dokumentéw) zostang
poinformowani o dalszym etapie naboru.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (71) 722 20 44

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na tablicy ogloszen w Starostwie Powiatowym przy
ul. T. Kosciuszki 131 we Wroctawiu oraz na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
w zaktadce Informacje o wolnych stanowiskach pracy - oferty pracy na stanowiska urzednicze.

Po zakoriczeniu procesu naboru dokumenty kandydatéow zebrane w procesie naboru na stanowisko
urzednicze przechowuje sie w Wydziale Organizacyjno-Prawnym przez okres 6 miesiecy od dnia zakoriczenia
naboru tj. od daty zamieszczenia wynikéw naboru w BIP. Na wniosek kandydata dokumenty mogq zostaé
odebrane osobiscie przed uptywem w/w terminu. Po uptywie 6 miesiecy dokumenty te podlegajq
brakowaniu. Z czynnosci tej Komisja sporzqdza protokot.

(-) Roman Potocki
Starosta Powiatu Wroctawskiego

Wroctaw, dnia 13.12.2023 r.



