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Rok zalozenia 1947

POWIATOWY ZESPOL SZRUL Rr

w Krzyzowicach
irEa  wat TR DTN 31184 <7¢ . ; .
uj Gléwna 2, tel./fax (071) 311-84-75 Krzyzowice, dnia 26.05.2021 r.

55-040 KOBIERZYCE
009115335, NIP 896-10-03-340

(3)
Dyrektor Powiatowego Zespolu Szkét nr 1 w Krzyzowicach
oglasza nabdr na wolne stanowisko: kucharz — szef kuchni

Miejsce wykonywania pracy: Powiatowy Zespdt Szkot Nr 1 w Krzyzowicach,
Krzyzowice, ul. Gléwna 2, 55-040 Kobierzyce

Wymiar etatu: pelny etat
Data zatrudnienia: od 01.09.2021 na czas okre$lony z mozliwoscia
przedtuzenia

I. Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy:
1. Niezbedne kwalifikacje kandydata:
1. doswiadczenie zawodowe w pracy w kuchni i znajomo$é zasad organizacji Zywienia
zbiorowego
wyksztalcenie min. zawodowe
posiadane obywatelstwo polskie,
posiadana petna zdolnos¢ do czynnosei prawnych oraz korzystanie z pemi praw publicznych,

nie skazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,
6. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku.
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2. Wymagania dodatkowe:
1. Umiejetnosé pracy wlasnej oraz pomocnikéw,
2. Obowigzkowos¢ i doktadnosé w realizacji zadan.

II. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

praca na pelny etat, w wymiarze 8 godzin,

praca przy o$wietleniu cze$ciowo sztucznym,

wigkszos¢ czynnosci jest wykonywana w pozycji stojacej,

wynagrodzenie ustalone zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r.
W sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1786 z pézn.
zm.) oraz Regulaminem wynagradzania pracownikéw PZS Nr 1 w Krzyzowicach.
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III. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnienia o0séb niepelosprawnych w miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia
ogloszenia o naborze — nizszy niz 6%. Pierwszefistwo w zatrudnieniu bedzie przyshigiwalo osobie
niepelnosprawnej o ile zostanie ona wskazana w gronie nie wigcej niz pieciu najlepszych kandydatow
spelniajacych wymagania niezbedne oraz w najwiekszym stopniu wymagania dodatkowe.

IV. Do giéwnych obowigzkéw osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato:

organizacja pracy w kuchni

planowanie jadtospiséw

dbatos¢ o przestrzeganie zasad BHP oraz wlasciwe wykorzystanie sprzetu kuchennego,
pobieranie produktéw spozywezych z magazynu zywnosciowego w ilosciach
przewidzianych receptura,

wnioskowanie o zakup niezbgdnego wyposazenia kuchni,

sciste przestrzeganie receptury przygotowywanych positkow,

oszczedne gospodarowanie produktami spozywczymi

wlasciwe porcjowanie positkow zgodnie z normami zywienia,

dbatos¢ o zgodnos¢ kaloryczna przygotowywanych positkéw z ich zaplanowana wartoscia,
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10. dbato$¢ o utrzymanie porzadku i przestrzeganie higieny osobistej,

11. dbalo$¢ o czystos¢ pomieszczen kuchennych, utrzymywanie w dobrym stanie powierzonego
sprzetu kuchennego,

12. przygotowywanie i przechowywanie probek pokarmowych zgodnie z zaleceniami Stacji
Sanitarno- Epidemiologicznej,

13. zachowywanie wzorowej czystoéci w kuchni i pomieszczeniach przylegltych (korytarz,
stotdwka).

V. Wymagane dokumenty:

1. kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (zataczony wzor),

2. Curriculum Vitae,

3. list motywacyjny,

4. kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie, posiadane kwalifikacje lub
umiejetnoscei,

5. kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych dos$wiadczenie
zawodowe,

6. kopie dokumentow potwierdzajacych stopien niepelnosprawnosci (jesli dotyczy),

7. os$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z

petni praw publicznych,

8. osdwiadczenie kandydata o braku skazania za umys$lne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

9. oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na wskazanym stanowisku
pracy (w przypadku zatrudnienia kandydat zostanie zostanie skierowany na badania lekarskie
wstepne do wskazanego lekarza medycyny pracy),

10. kserokopia referencji (jesli kandydat posiada),

11. o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia
10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z2018 r., poz. 1000) oraz zgodnie z
Rozporzadzeniem (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

W przypadku zatrudnienia kandydat zobowiazany bedzie do przediozenia do wgladu Pracodawcy oryginaléw
dokumentéw.
Oswiadczenia wymienione w punktach jak wyzej musza by¢ opatrzone wiasnorgcznym podpisem.

VI. Miejsce i termin skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie lub poczta, w terminie do dnia 30.06.2021 r. (do
godz. 15), na adres: Powiatowy Zespol Szkél nr 1 w Krzyzowicach, ul. Gléwna 2, 55-040 Kobierzyce, w
kopercie z dopiskiem: ,,Nabor na wolne stanowisko - kucharz”. Decyduje data faktycznego wptywu oferty do
Powiatowego Zespotu Szkot nr 1 w Krzyzowicach, a nie data nadanial!

Zgtoszenia, ktére wplyna do Powiatowego Zespolu Szkét nr 1 w Krzyzowicach po wyzej wymienionym
terminie, nie beda rozpatrywane.

Kandydaci zakwalifikowani na podstawie analizy ztozonych dokumentéw zostang poinformowani telefonicznie
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 71 311 84 79.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne;
Starostwa Powiatowego we Wroclawiu, na tablicy ogloszen w Powiatowym Zespole Szkétnr 1 w Krzyzowicach
oraz na stronie internetowej http://www.pzs-krzvzowice.wroc.pl/.

Po zakoriczeniu procesu naboru dokumenty kandydatéw zebrane w procesie naboru na stanowisko przechowuje
sie w Powiatowym Zespole Szkét nr 1 w Krzyzowicach przez okres 3 miesigcy od dnia zakonczenia naboru tj.
od daty zamieszczenia wynikéw naboru. Na wniosek kandydata dokumenty moga zostaé odebrane osobiscie
przed uplywem w/w terminu. Po uplywie 3 miesigcy dokumenty podlegaja brakowaniu z czynnosci, ktorej
Komisja sporzadza protokét.

Dyrektor Powiatowego Zespohu Szkét nr 1 w Krzyzowicach

DYREKTOR SZKOtY




